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. Abschnitt: Name, Sitz, Zweck

§1
Name, Sitz und Verbandszugehdrigkeit

1. Die KAB-Ortsverbande in der Stadt Bamberg bilden den Kreisverband
Bamberg-Stadt der KAB.

2. Er fuhrt den Namen ,Katholische Arbeitnehmer-Bewegung (KAB)
Kreisverband Bamberg-Stadt e.V.". Er wird nachfolgend als Kreisverband
bezeichnet.

3. Der Kreisverband hat seinen Sitz in Bamberg und ist in das Vereinsregister
des Amtsgerichts Bamberg eingetragen.

4. Der Kreisverband ist eine rechtlich selbstandige Untergliederung des KAB-
Dibzesanverbandes Bamberg e.V., gemal § 1, Satz 2 der Satzung des
Dibzesanverbandes.

5. Uber den KAB-Ditzesanverband Bamberg e.V. ist er gemaR § 3, Ziffer 2, Satz
2 der KAB Deutschlands e.V. Mitglied der KAB Deutschlands e.V.

§2
Ziele und Aufgaben

Der Kreisverband anerkennt

1. die ,Ziele und Aufgaben“ der KAB Deutschlands e.V. und deren Umsetzung,
gemal 8§ 2 der Satzung der KAB Deutschlands e.V.

2. die ,Ziele und den Zweck" des KAB Ditzesanverbandes Bamberg e.V und
deren Umsetzung, gemanR § 2 der Satzung des KAB Didzesanverbandes e.V.

Ziele und Aufgaben, gemalR § 2,1 und Ziele und Zweck, gemalR § 2,2 dieser
Satzung werden im Anhang im vollen Wortlaut genannt und sind Bestandteil der
Satzung des Kreisverbandes.
§3
Ziele und Aufgaben des Kreisverbandes Bamberg-Stadt

Der Kreisverband verfolgt ausschliel3lich und unmittelbar gemeinnutzige und

kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnittes ,Steuerbegunstigte Zwecke" der

Abgabenordnung und zwar durch:

1. Forderung und Unterstitzung der angeschlossenen Ortsverbande und ihrer
Mitglieder;

2. Befahigung der Arbeitnehmer zu Personlichkeiten in Familie, Beruf und
Gesellschaft und zum Apostolat, besonders in der Arbeitswelt;

3. Vertiefung religioser Kenntnisse sowie christlicher Arbeits- und
Berufsauffassung;

4. Unterrichtung Uber die Sozialgeschichte und Soziallehre der Kirche sowie
Uber die Sozialgesetzgebung;

5. Forderung der materiellen und geistigen Situation der Arbeithehmer sowie
Verwirklichung der Katholischen Soziallehre;

6. Forderung der Verstandigung unter den Vélkern (zum Beispiel durch

Partnerschaften);

Mitgliedschaft und Unterstitzung der Christlichen Arbeiterhilfe (CAH);

Mitarbeit im Didzesanverband, Suddeutschen dem Bundesverband der KAB

e.V und in der Weltbewegung der Katholischen Arbeitnehmer (WBCA) sowie

Mitarbeit in Pfarreien, Dekanat, Di0zese;

9. Forderung der ,Jungen Gemeinschaft“ und der Christlichen Arbeiter Jugend
CAJ,
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10.Zusammenarbeit mit Partnern beziehungsweise Organisationen, welche die
Bestrebungen der KAB nach einer gerechteren Gesellschaft und Arbeitswelt
mittragen (zum Beispiel Parteien, Gewerkschaften);

11.Mittragerschaft und Unterstiitzung der Arbeitnehmerbildungsstatte
Obertrubach.

12.Mitgliedschaft und Unterstitzung des Ketteler-Familien-Erholungswerkes
Obertrubach.

2. Abschnitt: Mitgliedschaft, Beitrage

§4
Mitglieder

Mitglieder der KAB Deutschland e.V. kdnnen auf Antrag Mitglieder des KAB
Kreisverbandes Bamberg-Stadt e.V. werden, soweit sie es nicht bereits am Tage
der Beschlussfassung tber diese Satzung sind.

§5
CAJ

Die Christliche Arbeiterinnen- und Arbeiterjugend (CAJ) ist die selbststandige
Jugendorganisation der Katholischen Arbeitnehmer-Bewegung (KAB) Deutsch-
lands e.V.

Der CAJ, Bezirk Bamberg, ist korporatives Mitglied des Kreisverbandes.

§6
Korporative Mitglieder

Als weitere korporative Mitglieder des Kreisverbandes konnen katholische Arbeit-
nehmer-Organisationen und solche Organisationen beitreten, die die Zielsetzun-
gen der KAB verfolgen, das Grundsatzprogramm der KAB unterstttzen und im
Gebiet des Kreisverbandes aktiv sind. Die Form der Mitgliedschaft wird durch
Vertrag geregelt.

8§87
Aufnahme der Mitglieder

1. Uber den Aufnahmeantrag der Mitglieder nach § 4 entscheidet die Leitung der
ortlich zustandigen Untergliederung. Die Kreisverbandsverbandsleitung hat
ein Vetorecht.

2. Uber den Aufnahmeantrag der Mitglieder nach § 6 entscheidet der Kreisver-
bandsausschuss.

3. Eine Ablehnung bedarf keiner Begriindung.

§8
Stimmrecht

1. Mitglieder nach 8§ 4 tben ihr Stimmrecht in den Basisstrukturen unmittelbar, im
Kreisverband und dem Ditzesanverband durch Delegation aus.
Das Verfahren zur Delegation ist in der Geschéaftsordnung geregelt.

2. Mitglieder nach 88 5 und 6 tben ihr Stimmrecht entsprechend der jeweiligen
Vereinbarung oder dem jeweiligen Vertrag aus.
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§9
Ende der Mitgliedschatft

Die Mitgliedschaft der Mitglieder nach 8§ 4 endet durch

- Austritt

- Ausschluss

- Tod.

Der Austritt ist mit einer dreimonatigen Kundigungsfrist zum Jahresende mog-
lich. Uber den Ausschluss der Mitglieder nach § 4 entscheidet die Leitung der
Ortlich zustandigen Untergliederung.

Die Kreisverbandsverbandsleitung hat ein Vetorecht.

Die Mitgliedschaft nach 88 5 und 6 endet durch Beendigung oder Aufldsung
des Vertragsverhaltnisses.

§ 10
Beitrdge und Gewinne

Der KAB Ditzesanverband Bamberg e.V. erhebt zur Erfillung seiner Aufga-
ben von den Mitgliedern Beitrage.

. Die HOhe der Beitrage setzt der Didzesanverbandsausschuss im Rahmen des

vom Di6zesanverbandstag des KAB Ditzesanverbandes Bamberg e.V. be-
schlossenen Finanzstatuts fest.

Der Kreisverband anerkennt das Finanzstatut des Di6zesanverbandes. Das
Finanzstatut liegt dieser Satzung als Anlage bei.

. Gewinne durfen nur fir satzungsgemal3e Zwecke verwendet werden. Die Mit-

glieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder
auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Verwaltungsaufgaben, die den Zwecken des Ver-
eins fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergutungen begunstigt
werden.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftli-
che Zwecke.

. Abschnitt: Der Kreisverband
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§11
Mitglieder und Organe des Kreisverbandes

. Mitglieder des Kreisverbandes sind:

» Die KAB-Ortsverbénde in der Stadt Bamberg
* Einzelmitglieder in der Stadt Bamberg
Die Aufnahme der Mitglieder erfolgt nach 8§ 7.

. Die Organe des Kreisverbandes sind:

a) der Kreisverbandstag,

b) der Kreisverbandsausschuss,
c) die Kreisverbandsleitung,

d) der Kreisverbandsvorstand.



§12
Kreisverbandstag

. Der Kreisverbandstag ist das oberste Organ des Kreisverbandes. Er besteht
aus dem Kreisverbandsausschuss und den Delegierten der Ortsverbénde. Die
Delegierten missen spatestens drei Wochen vor dem Kreisverbandstag
schriftlich beim Kreisverbandsvorstand gemeldet werden.

. Die Aufgaben des Kreisverbandstages sind

a. die Wahl der Kreisverbandsleitung,

b. die Wahl von zwei Kassenrevisoren,

c. die Entgegennahme des Rechenschafts-, Kassen- und Revisionsbe-
richtes und die Entlastung der Kreisverbandsleitung,

d. die Wahl von Vertreterinnen oder Vertretern fur andere Gremien,

e. die Wahl der Delegierten gemal3 der Wahlordnung des KAB Didzesan-
verbandes Bamberg e.V.,

f. die Beschlussfassung tber Antrdge und Stellungnahmen,

g. die Beschlussfassung tUiber den Delegiertenschlissel zum folgenden
Kreisverbandstag und die Festlegung weiterer Kreisverbandstage au-
Berhalb des Vierjahres-Zeitraum,

h. die Beschlussfassung Uber die Auflésung des Kreisverbandes.

Ein Auflésungsbeschluss bedarf der Bestatigung durch die Di6zesan-
verbandsleitung.

. Der Kreisverbandstag findet mindestens alle vier Jahre statt. Er wird vom

Kreisverbandsvorstand spatestens sechs Wochen vorher mit Angabe der Ta-

gesordnung und des Tagungsortes schriftlich einberufen.

Ein auRerordentlicher Kreisverbandstag findet innerhalb von sechs Wochen

statt, wenn mindestens ein Viertel der Mitglieder dies unter Angabe der Griin-

de schriftlich beim Kreisverbandsvorstand beantragen.

. Antrage zum Kreisverbandstag kdnnen die Organe des Kreisverbandes, der

Ortsverbande und die CAJ stellen und weitere korporative Mitglieder, soweit

dies der Beitrittsvertrag vorsieht. Die begriindeten Antrdge mussen drei Wo-

chen vor dem Kreisverbandstag schriftlich beim Kreisverbandsvorstand vorlie-
gen. Eine Wochen vorher werden sie an die Mitglieder des Kreisverbandtages
versandt.

813
Kreisverbandsausschuss

. Der Kreisverbandsausschuss besteht aus der Kreisverbandsleitung, drei De-
legierten jedes Ortsverbandes, einer Vertreterin oder einem Vertreter der CAJ.
Er besteht ferner aus den Verantwortlichen der im Kreisverband bestehenden
KAB-Einrichtungen, KAB-Arbeitskreise und —gruppen.

. In den Jahren, in denen kein Kreisverbandstag stattfindet, nimmt der Kreis-
verbandsausschuss dessen Aufgaben wahr. Ausgenommen sind Beschliisse
Uber die Auflosung des Kreisverbandes.

. Der Kreisverbandsausschuss tritt in den Jahren, in denen kein Kreisver-
bandstag stattfindet, mindestens zweimal zusammen. Der Kreisverbandsvor-
stand ladt dazu spatestens zwei Wochen vorher unter Angabe der Tagesord-
nung und des Tagungsortes schriftlich ein.



Ein aul3erordentlicher Kreisverbandsausschuss findet innerhalb von sechs
Wochen statt, wenn dies mindestens ein Drittel der Mitglieder des Kreisver-
bandsausschusses oder mindestens ein Viertel der Mitglieder der Ortsverban-
de unter Angabe der Griinde schriftlich beim Kreisverbandsvorstand beantra-
gen.

. Antrage zum Kreisverbandsausschuss kénnen der Kreisverbandsvorstand, die
Kreisverbandsleitung, die Organe der Ortsverbdnde und die CAJ stellen. Die
begrindeten Antrage mussen eine Woche vor der Sitzung schriftlich bei der
Kreisverbandsleitung vorliegen.

. Der Kreisverbandsschuss nimmt folgende Aufgaben im Kreisverband wabhr:

a. Beratung der Kreisverbandsleitung.

b. Einbringung von Initiativen, Anregungen und ggf. Beschlissen zur
Durchfiihrung von sozial- und arbeitspolitischen Informations-
veranstaltungen, Kundgebungen, Versammlungen und sonstigen
allgemeinen Veranstaltungen auf Stadtebene.

C. Koordinierung der Veranstaltungen und Termine des Kreisverbandes
und der Ortsverbande und Mittragerschaft der Veranstaltungen und
Termine des Kreisverbandes.

8§14
Kreisverbandsleitung

. Die Kreisverbandsleitung besteht aus:

der Kreisverbandsvorsitzenden,

dem Kreisverbandsvorsitzenden,

dem Kreisverbandsprases,

dem/der zustandigen Diozesansekretar(in),

den zwei stellvertretenden Kreisverbandsvoritzenden aus a. und b.
der Kreisverbandskassiererin bzw. dem Kreisverbandskassier,

der Kreisverbandsschriftfiihrerin bzw. dem Kreisverbandsschriftfuhrer,
der Vertreterin bzw. dem Vertreter der CAJ. Die Entsendung erfolgt
durch die CAJ, Bezirk Bamberg,

I. der Vertreterin bzw dem Vertreter der Jungen Gemeinschatft,

j. der Vertreterin bzw. dem Vertreter der KAB-Senioren im Kreisverband.
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Fur bestimmte Aufgaben kdnnen weitere Mitglieder in die Kreisverbands-
leitung gewahlt werden.

. Die Wahl des Kreisverbandsprases und sein(e) Stellvertreter bedirfen auf
Vorschlag des Di6zesanprases der Ernennung durch den Erzbischof.

. Die Kreisverbandsleitung wird auf die Dauer von vier Jahren gewahlt. Schei-
det wahrend der Wahlperiode ein Mitglied aus, erfolgt bei der nachsten Sit-
zung des Kreisverbandsausschusses eine Nachwahl. Die Amtszeit nachge-
wahlter Mitglieder der Kreisverbandsleitung endet mit der regularen Wahlperi-
ode.

. Der Kreisverbandsleitung obliegt die Beschlussfassung Uber alle Angelegen-
heiten, die nach dieser Satzung nicht anderen Organen zur Entscheidung zu-
gewiesen sind.

. Die Kreisverbandsleitung tritt jahrlich mindestens dreimal zusammen. Die
Sitzungen werden vom Kreisverbandsvorstand einberufen und geleitet. Die
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Einberufung erfolgt mindestens vierzehn Tage vorher unter Angabe der Ta-
gesordnung und des Tagungsortes.

Eine aul3erordentliche Sitzung findet innerhalb von vierzehn Tagen statt, wenn
ein Drittel der Mitglieder der Kreisverbandsleitung dies unter Angabe der
Grunde schriftlich beim Kreisverbandsvorstand beantragen.

. Die Kreisverbandsvorsitzende, der Kreisverbandsvorsitzende, der Kreisver-

bandsprases oder einer deren Stellvertreter sowie die zustandige Di6zesan-
sekretarin bzw. der zustandige Dibzesansekretar kann/kdnnen beratend an
Sitzungen der Organe auf Ortsebene teilnehmen.

Die Kreisverbandsleitung nimmt folgende Aufgaben wabhr:

a. Stellungnahmen zu allen aktuellen Fragen, die die Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer bzw. die KAB im Kreisverband betreffen;

b. Vorbereitung und Festlegung der Tagesordnung des Kreisverbands-
ausschusses, des Kreisverbandstages, sowie anderer Veranstaltungen
auf Kreisebene;

c. Durchfihrung der Beschliisse des Kreisverbandstages und des Kreis-
verbandsausschusses.

815
Geschéftsfuhrender Kreisverbandsvorstand

Der geschéftsfiihrende Vorstand ist Vorstand im Sinne des § 26 BGB.
Er besteht aus:

a) der Kreisverbandsvorsitzenden,

b) dem Kreisverbandsvorsitzenden,

c) dem Kreisverbandsprases,

d) dem/der zustandigen Didzesansekretar/in
Der Kreisverbandsvorstand ist bevollméchtigt, den Kreisverband gerichtlich
und aul3ergerichtlich zu vertreten, soweit es sich um Rechtsgeschafte auf
Kreisverbandsebene handelt.
Jedes Mitglied des Kreisverbandsvorstandes ist zur Vertretung allein
berechtigt.
An allen Organsitzungen der Ortsverbande kann ein Mitglied des Kreisver-
bandes beratend teilnehmen.
Der Kreisverbandsvorstand fuihrt die Geschafte. Er leitet und vertritt auf Grund
der Beschliisse der Kreisverbandsleitung den Kreisverband. Er beruft die
Kreisverbandsleitung, den Kreisverbandsausschuss und den Kreisver-
bandstag ein.
Die Amtszeit betragt vier Jahre. Wiederwahl ist mdglich.
Die Amtszeit endet erst mit der Neu- oder Wiederwahl des Kreisverbandsvor-
standes.
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2)
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4)
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8§16
Aufgaben des Kreisverbandsvorstandes

Aufgaben des Kreisverbandsvorstandes sind:
a. die Sicherung und der Ausbau der KAB,
b. die Férderung der KAB-Ortsverbande,
c. die Wahrnehmung der Aul3envertretung des Kreisverbandes,
d. die Haushaltsfihrung.

Der oder die Kreisverbandsvorsitzende beruft den Kreisverbandstag, alle Ta-
gungen, Vorstands-, Leitungs- und Ausschusssitzungen ein und leitet sie.
Der oder die Kreisverbandsvorsitzende kann Aufgaben an seine (ihre) Stell-
vertreter(in) delegieren (ausgenommen Aufgaben nach § 26 BGB). Dies gilt im
Besonderen fur den Verhinderungsfall.
Der Kreisverbandsprases und sein Stellvertreter sind Berater in religidsen und
kirchlichen Fragen.
Die zustandige Sekretarin bzw. der Sekretéar der KAB hat folgende Aufgaben:
» Die Ausiibung der Geschaftsfihrung des Kreisverbandes nach
Weisung der Kreisverbandsleitung.
» Die Verwaltung des aus der Verauf3erung des Luitpoldhauses
stammenden Vermogens des Kreisverbandes nach Weisung der
Kreisverbandsleitung.

8§17
Finanzen und Kassenflhrung

Die Kreisverbandskassiererin bzw. der Kreisverbandskassier verwaltet die
Kreisverbandskasse und das Kreisverbandsvermdgen und fuhrt die
Kassenbiicher, einschliel3lich dem Vermdgen aus der Verdul3erung des
Luitpoldhauses.

Sie bzw. er begleicht alle Rechnungen nach Anweisung durch den
Kreisvorstand.

Zwei vom Kreisverbandstag gewahlte Nichtkreisverbandsleitungsmitglieder
haben die jahrliche Kassenrevision durchzufthren.

§18
Auflosung des Kreisverbandes

Uber die Auflosung des Kreisverbandes entscheidet ein Kreisverbandstag, bei
dem mindestens drei Viertel der stimmberechtigten Mitglieder anwesend sein
mussen.

Wird diese Zahl nicht erreicht, muss innerhalb von sechs Wochen ein weiterer
Kreisverbandstag ordnungsgemal? einberufen werden. Dieser ist unabhangig
von der Zahl der erschienen Mitglieder beschlussfahig.

Die Auflosung muss in beiden Fallen mit einer Vierfunftel-Mehrheit beschlos-
sen werden.

Bei Auflosung des Kreisverbandes aus Grinden des Zusammenschlusses mit
einem oder mehreren anderen Kreisverbanden der KAB féllt das gesamte
Vermogen an den Nachfolgeverband.

Bei Aufldsung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen
Zweckes fallt das Vermdgen des Vereins der Ketteler-Stiftung der KAB Bam-
berg zu, mit der Auflage, es fur Zwecke der Arbeitnehmerseelsorge zu ver-
wenden.



4. Abschnitt: Verfahrensordnung

§19
Geschafts- und Wahlordnung

1. Der Kreisverband anerkennt die Geschafts- und Wahlordnung des KAB
Diozesanverbandes Bamberg e.V., soweit die Satzung des Kreisverbandes
keine eigenen Regelungen vorsieht.

2. Die Geschéfts- und Wahlordung des KAB Ditzesanverbandes Bamberg e.V.
ist Bestandteil dieser Satzung und wird im vollen Wortlaut in der Anlage
genannt.

3. Der Kreisverband kann sich bei Bedarf eine eigene Geschafts- und
Wahlordnung geben.

§ 20
(Ubernommen aus der Satzung der KAB Deutschlands e.V., §17)
Schiedsverfahren

Fur die Beilegung von innerverbandlichen Streitigkeiten wird eine Schiedsstelle
gebildet. Vor Beschreitung des Rechtsweges muss die Schiedsstelle
eingeschaltet werden. Sie entscheidet verbindlich. Das Nahere regelt eine
Verfahrensordnung (der KAB Deutschlands e.V.).

5. Abschnitt: SchluRbestimmungen

§21
Vermogen Luitpoldhaus

Die Verwaltung des aus dem Verkauf des ehemaligen Vereinshauses
,Luitpoldhaus" stammenden Vermdégens obliegt der Verantwortung der
zustandigen Sekretarin bzw. dem zustandigen Sekretar der KAB.
Beschlisse, die das Vermdgen ,Luitpoldhaus” betreffen, sind von der
Kreisverbandsleitung zu treffen.

Dem Kreisverbandstag bzw. dem Kreisverbandsausschuss (in den Jahren, in
denen kein Kreisverbandstag stattfindet) ist jahrlich ein Rechenschaftsbericht
vorzulegen.

Der Kreisverbandstag, bzw. der Kreisverbandsausschuss erteilt, vorbehaltlich
der Prifung durch das Erzbischdéfliche Ordinariat, Entlastung.

Bei Auflésung des Kreisverbandes aus Grinden des Zusammenschlusses mit
einem oder mehreren anderen Kreisverbédnden der KAB fallt das gesamte Ver-
mogen an den Nachfolgeverband.

Die Satzung wurde in dieser Form beim Kreisverbandstag der Katholischen
Arbeitnehmer-Bewegung Kreisverband Bamberg-Stadt e.V. am 27. Marz 2004
beschlossen.

Sie tritt mit der Eintrag ins Vereinsregister beim Amtsgericht Bamberg am
16.08.2004 in Kratft.



Anhang:

Aus der Satzung der KAB Deutschlands e.V:

§2
1.
11

1.2
1.3

1.4

15

1.6

1.7

2.2
2.3
2.4

2.5

2.6

Ziele und Aufgaben
Ziele und Aufgaben der KAB Deutschlands sind insbesondere:

im gemeinsamen und persoénlichen Dienst an der Verlebendigung christlicher
Lebenshaltung in der Arbeitnehmerschaft mitzuwirken;

durch Lebenshilfe und Bildungsarbeit die Arbeithehmerschatft fiir ihre gestal-
tende Aufgabe in Kirche, Staat und Gesellschaft zu befahigen;

die Arbeitnehmerschaft zur gegenseitigen Hilfe und gemeinsamen Aktion aus
christlicher Verantwortung anzuregen;

die Gesellschaft in ihrer gegenwartigen und zukinftigen Entwicklung im natio-
nalen und internationalen Bereich aus der Sicht der Arbeitnehmerschaft und
von der Grundlage kirchlicher Sozialverkiindigung aus unabhéngig und tber-
parteilich in einem stetigen Entwicklungsprozess mitzugestalten;

die Interessen der Arbeitnehmerschaft und ihrer Familien in der Offentlichkeit
Zu vertreten;

den Mitgliedern Rat, Hilfe und Vertretung in Streitfallen, die unmittelbar mit
dem Dienst- oder Arbeitsverhéltnis im Zusammenhang stehen sowie in sozia-
len Angelegenheiten zu geben im Sinne der subsidiaren Ordnung der KAB
Deutschlands. Das Nahere regelt die Rechtsschutzordnung.

Auf eine gleichberechtigte Beteiligung von Frauen und Mannern in Kirche und
Gesellschaft hinzuwirken.

Dieser Vereinszweck wird insbhesondere verwirklicht durch:

Stellungnahmen gegeniuber Bundes- und Landesregierungen, Ministerien,
Gewerkschaften, Kirchen, Verbanden und anderen gesellschaftlichen Instituti-
onen,

Antrage und Initiativen gegenuber staatlichen Organen jeder Art,

Herausgabe von Publikationen,

Wissenschatftliche Gutachten, Auftrdge zu solchen im Rahmen der Zielsetzung
geman § 2 Ziffer 1.1 bis 1.7,

Forderung der internationalen Zusammenarbeit mit Arbeithehmerorganisatio-
nen im Ausland, insbesondere im Rahmen der Weltbewegung Christlicher Ar-
beitnehmerorganisationen (WBCA),

Durchfiihrung von Informations- und Bildungsveranstaltungen zur Vermittlung
der Programmatik der KAB Deutschlands und der Stellungnahmen zu aktuel-
len und grundsatzlichen Fragen.



Aus der Satzung des KAB-Di6zesanverbandes Bamberg S  tadte.V.:

§ 2 Ziele und Zweck
2.1 Ziele und Aufgaben des Verbandes sind

1. Alle Rechte wahrzunehmen, die sich fiir die KAB als Organisation mit sozial-
und berufspolitischer Zwecksetzung ergeben.

2. Die Interessen der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in Kirche, Staat und
Gesellschaft zu vertreten.

3. In Parteien und anderen Organisationen die sozial- und berufspolitischen Ziel-
setzungen der Mitglieder zu vertreten.

4. Auf eine gleichberechtigte Beteiligung von Frauen und Mannern in Kirche und
Gesellschaft hinzuwirken.

5. An Wahlen zu den Selbstverwaltungsorganen der Sozialversicherungstrager
teilzunehmen.

6. Versicherungsberater/innen und Versichertenalteste zur Beratung der Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer zu stellen.

7. Den Mitgliedern auf Antrag Rat, Hilfe und Vertretung in Streitfallen, die unmit-
telbar mit dem Dienst- oder Arbeitsverhaltnis im Zusammenhang stehen sowie
in sozialen Angelegenheiten zu geben im Sinne der subsidiaren Ordnung der
KAB Deutschlands. Das Nahere regelt die Rechtsschutzordnung.

2.2 Der Verbandszweck wird insbesondere verwirklicht durch

1. Die Benennung von Kandidatinnen und Kandidaten fur die Wahlen zu den
Selbstverwaltungsorganen der Sozialersicherungstréager.

2. Stellen von Versicherungsberatern/innen und Versichertenaltesten zur Bera-
tung der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern.

3. Punkt 1. und 2. kbénnen auch durch Benennung gegeniber der ACA erfillt
werden.

4. Durch Rechtsberatung und Vertretung der Mitglieder vor Arbeits-, Sozial-, Fi-
nanz- und Verwaltungsgerichten.

5. Durchfuihrung von Informations- und Bildungsveranstaltungen zur Vermittlung
der Programmatik der KAB Deutschlands e.V. und Stellungnahmen zu aktuel-
len und grundsatzlichen Fragen.

6. Veroffentlichungen, die zu Diskussionen anregen sowie Teilhabe- und Teil-
nahmemaoglichkeiten zur Mitgestaltung von Gesellschaft, Staat, Wirtschaft und
Kirche aufzeigen.

Finanzstatut des KAB Didzesanverbandes Bamberg e.V.

Vorbemerkung

Bei der Grindung des Berufsverbandes KAB Bamberg e.V. wird das bisher gel-
tende Beitragssystem der neuen Satzung der KAB Deutschland e.V. angepasst.

Politisches Ziel der KAB Deutschland ist ein bundesweit einheitlicher Beitrag.

Das vorliegende Finanzstatut des KAB Bamberg e.V. regelt die Finanzierung der
Aufgaben gemal § 8 der Satzung.



I. Beitrage

1.

2.

o~

Der Mitgliedsbeitrag des Di6zesanverbandes und der Untergliederungen wird
vom Di6zesanverbandsauschuss festgelegt.

Der von den Mitgliedern erhobene Gesamtbeitrag setzt sich zusammen aus:
a) dem Bundesverbandsbeitrag, wird vom Bundesauschuss festgelegt,

b) dem Dibézesanverbandsbeitrag, der beinhaltet:

c) den Kreisverbandsbeitrag fur den Kreisverband,

d) den Ortsverbandsbeitrag fir den Ortsverband.

Das Beitragseinzugsverfahren wird im Rahmen der zentralen Mitgliederverwal-
tung bundeseinheitlich geregelt.

. Finanzbedarf

Der Finanzbedarf des Di6zesanverbandes ergibt sich aus seinen Aufgaben-
stellungen.

Die Hohe des Finanzbedarfs wird im Haushaltsplan und in einer mittelfristigen
Finanzplanung in der Di6zesanleitung festgelegt.

Werden dem Didzesanverband neue Aufgaben zugeordnet, ist die Finanzie-
rung der Aufgaben zuvor zu sichern.

Der Haushaltsplan sichert, dass die Rucklagen nicht unter 50% des Haus-
haltsvolumens des Vorjahres sinken.

Der Haushaltsplan muss in Einnahmen und Ausgaben ausgeglichen sein.
Ausnahmen sind nur dann zulassig, wenn bei einem zu erwartenden Fehlbe-
trag dieser aus Rucklagen gesichert beziehungsweise durch Mehreinnahmen
oder Minderausgaben innerhalb der mittelfristigen Finanzplanung gedeckt ist.
Haushaltsplan und mittelfristige Finanzplanung werden jeweils im Herbst eines
Jahres im Di6zesanverbandsvorstand verabschiedet. Die mittelfristige Finanz-
planung wird auf drei Jahre angelegt und jahrlich fortgeschrieben.

Der Di6zesanausschuss nimmt im Frihjahr die Jahresrechnung entgegen.

Die Ortsverbande kénnen in Einzelféallen den Mitgliedsbeitrag stunden, herabset-
zen oder erlassen. Die Beitragsausfalle gehen zu Lasten des Ortsverbandes.
Mehr- oder Mindereinnahmen gegenltber dem beschlossenen Beitragsanteilen
gehen zu Gunsten bzw. zu Lasten des Ortsverbandes.

I1l. Finanzausschuss

1.

Der Di6zesanverbandsauschuss wahlt analog zur Wahlordnung aus seinen Rei-

hen einen Finanzausschuss. Die Didzesanvorsitzende, der Diozesanvorsitzende,

der Di6zesanprases und der geschéftsfihrende Dibzesansekretéar sind geborene

Mitglieder. Dazu werden vier weitere Mitglieder des Dibzesanverbandsauschus-

ses gewahlt.

Die Aufgaben des Finanzausschusses sind:

- Beratung des Haushaltsplans und der mittelfristigen Finanzplanung als Emp-
fehlung an den Di6zesanverbandsvorstand,

- Beratung der Jahresrechnung.

IV: Ubergangsregelungen

Ubergangsregelungen entscheidet der Didzesanausschuss.

V: Inkrafttreten

Das Finanzstatut tritt zum 01.01.2004 in Kraft.



Geschafts- und Wahlordnung:

Geltungsbereich
81

Diese Geschaftsordnung gilt fur die Ebenen der Kath. Arbeitnehmer-Bewegung
(KAB) im Diozesanverband Bamberg. Sie ist entsprechend anzuwenden auf die
Kreis- und Ortsebene der KAB, soweit diese keine eigene Geschaftsordnung
erlassen haben.

Diozesanverbandstag (Kreisverbandstag, Jahreshauptversammlung)

Einladung §2

1. Der Dibzesanverbandstag findet in der Regel alle vier Jahre statt. Er wird vom
Diozesanverbandsvorstand spatestens drei Monate vorher mit Angabe der Ta-
gesordnung und des Tagungsortes schriftlich einberufen.

2. Die Delegierten mussen spatestens sechs Wochen vor dem Diézesanver-
bandstag schriftlich dem Di6zesanverbandsvorstand gemeldet werden.

3. Spatestens drei Wochen vor dem festgesetzten Termin des Didzesanver-
bandstages hat der Di6zesanverbandsvorstand die notwendigen Unterlagen,
insbesondere die Antrage und den schriftlichen Bericht der Diézesanverbands-
leitung zu versenden.

4. Antrage zu Anderungen der Satzung, der Geschéftsordnung, zur Abwahl von
Mitgliedern der Di6zesanverbandsleitung sowie zur Auflésung des
Diozesanverbandes hat der Diézesanverbandsvorstand spatestens sechs Wo-
chen vor dem festgesetzten Termin zu versenden.

Vorbereitung 83

1. Die Di6zesanverbandsleitung bereitet den Diézesanverbandstag vor. Antrage
an den Di6zesanverbandstag sind bis spatestens acht Wochen vor Beginn ein-
zureichen.

2. Antrage zu Anderungen der Satzung, der Geschaftsordnung, zur
Abwahl von Mitgliedern der Diézesanverbandsleitung sowie zur Auflésung des
Diozesanverbandes sind bis spatestens acht Wochen vor Beginn
einzureichen.

Leitung 84

Die Leitung und Protokollfihrung des Ditzesanverbandstages obliegt der Diézesan-
leitung. Sie bestimmt, welches seiner Mitglieder jeweils die Sitzungsleitung fuhrt. Sie
kann fur einzelne Tagesordnungspunkte die Leitung delegieren. Die Sitzungsleitung
kann sich an den Beratungen nicht beteiligen. Wenn sie das Wort ergreifen will,
muss die Sitzungsleitung an ein anderes Mitglied der Diézesanverbandsleitung tber-
geben werden.



Beginn der Beratungen 85

1.

Vor Eintritt in die Tagesordnung sind zunéachst folgende Angelegenheiten
grundsatzlich in nachstehender Reihenfolge zu erledigen:

1. Feststellung der Beschlussfahigkeit: Der Didzesanverbandstag ist jederzeit
beschlussfahig, ohne Ricksicht auf die Zahl der Erschienenen, wenn terminge-
recht eingeladen wurde.

2. Festsetzung der endgtiltigen Tagesordnung.

Antrage, die nicht rechtzeitig eingereicht worden sind, kdbnnen nur auf die Ta-
gesordnung gesetzt werden, wenn ein Drittel der anwesenden Stimmberechtig-
ten die Aufnahme in die Tagesordnung beftirwortet.

Auf Antrag kbnnen Punkte von der Tagesordnung abgesetzt oder in der Rei-
henfolge umgestellt werden. Alle eingebrachten Antrage mussen beraten wer-
den.

Schriftliche Anfragen, die vor Eintritt in die Tagesordnung an den Dibzesanver-
bandsvorstand gerichtet werden, miussen in jedem Fall beantwortet werden.

Schluss des Di6zesanverbandstages 86

=

Der Di6zesanverbandstag kann die Beratungen vertagen oder schliel3en.

Die Abstimmung Uber den Schlussantrag ist nur zulassig, wenn wenigstens ein
Mitglied des Ditzesanverbandstages nach dem/der Antragsteller/in noch das
Wort erhélt. Der Schlussantrag geht dem Vertagungsantrag und allen tbrigen
Antragen vor.

Offentlichkeit 87

1.

2.

Der Ditzesanverbandstag ist 6ffentlich. Die Offentlichkeit kann durch Beschluss
fur bestimmte Tagesordnungspunkte aufgehoben werden.

Personaldebatten sind grundsétzlich nicht 6ffentlich. Zu Personaldebatten sind
nur stimmberechtigte Mitglieder des Didzesanverbandstages zugelassen.

Beratungsordnung 88

1.
2.

Die Sitzungsleitung erteilt das Wort in der Reihenfolge der Wortmeldungen.

Die Sitzungsleitung kann Antragsteller/innen aufl3erhalb der Reihenfolge das
Wort erteilen. Antragsteller/innen kdnnen sowohl zu Beginn wie nach Schluss
der Beratung das Wort verlangen.

Die Mitglieder der Dibzesanverbandsleitung erhalten aufR3erhalb der Reihenfolge
jederzeit das Wort.

Die Redezeit kann von der Sitzungsleitung begrenzt werden. Dies kann vom
Di6zesanverbandstag mit Mehrheit aufgehoben werden.

Die Sitzungsleitung kann Redner/innen, die nicht zur Sache sprechen, nach
einmaliger Mahnung das Wort entziehen.

Gegen alle MaRnahmen der Sitzungsleitung ist Widerspruch maglich. Uber den
Widerspruch entscheidet der Diézesanverbandstag.



Antrage zur Geschéaftsordnung 89

1. Durch Antrage zur Geschaftsordnung (angezeigt durch Heben beider Hande)
wird die Redner/innenliste unterbrochen. Diese Antrage sind sofort zu behan-
deln.

2. AuRerungen und Antrage zur Geschéftsordnung dirfen sich nur mit
dem Gang der Verhandlungen befassen. Dies sind:

a) Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung,

b) Antrag auf Schluss der Redner- und Rednerinnenliste,

C) Antrag auf Wiederer6ffnung der Redner- und Rednerinnenliste
d) Antrag auf Beschrankung der Redezeit,

e) Antrag auf Vertagung des Tagesordnungspunktes,

f) Antrag auf Unterbrechung der Sitzung,

Q) Antrag auf geschlechtsspezifische Beratung,

h) Antrag auf Ubergang zur Tagesordnung,

) Hinweis zur Geschéaftsordnung.

3.  Erhebt sich bei einem Antrag zur Geschaftsordnung kein Widerspruch, ist der
Antrag angenommen. Andernfalls ist nach Anhéren eines/r Gegenredner/in so-
fort abzustimmen. Der Geschéaftsordnungsantrag unter Buchstabe g gilt dann
als angenommen, wenn die Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Frau-
en oder die Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Manner dafur stimmt.

4. Im Einzelfall kann von den Vorschriften dieser Geschéaftsordnung abgewichen
werden, wenn mehr als zwei Drittel der anwesenden Mitglieder zustimmen.

Personliche Erklarung 810

Nach Schluss der Beratung eines Tagesordnungspunktes oder nach Beendigung der
Abstimmung kann die Sitzungsleitung das Wort zu einer personlichen Bemerkung
oder Erklarung erteilen. Die personliche Erklarung muss der Sitzungsleitung schrift-
lich vorgelegt werden. Durch die personliche Bemerkung oder Erklarung erhalt
der/die Redner/in Gelegenheit, AuRerungen, die in Bezug auf seine/ihre Person ge-
macht wurden, zurtickzuweisen, eigene Ausfiihrungen richtig zu stellen oder sei-
ne/inre Stimmabgabe zu begriinden. Eine Debatte tber die personliche Erklarung
findet nicht statt. Die persénliche Erklarung muss wortlich in das Protokoll aufge-
nommen werden.

Antrdge und Abstimmungsregeln 811

1. Antrage kbnnen nur von den Organen des Dibzesanverbandes, Kreisverban-
des, Ortsverbandes und den di6zesanen Teams gestellt werden. Sie sind
schriftlich einzureichen. Auf Ortsebene sind alle Mitglieder antragsberechtigt.

2. Liegen Anderungsantrage zur Abstimmung vor, ist Uiber den weitest gehenden
Antrag zuerst abzustimmen. Im Zweifel entscheidet der Didzesanverbandstag,
welches der weitest gehende Antrag ist.

3. Die Beschlisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Abgestimmt wird mit Stimmkarten.
Stimmenthaltungen und ungtiltige Stimmen gelten als abgegeben.

Fur Anderungen der Satzung und der Geschaftsordnung ist eine Mehrheit von
zwei Dritteln, zur Auflésung des Dibzesanverbandes eine Mehrheit von vierfinf-
tel aller abgegebenen Stimmen notwendig.

4. Das Ergebnis jeder Abstimmung stellt die Sitzungsleitung fest und verkindet
es.



Uber Sachbeschliisse kann nach einer weiteren Beratung noch einmal abge-
stimmt werden; fur die erneute Aufnahme in die Tagesordnung ist die Mehrheit
der abgegebenen Stimmen erforderlich.

Unmittelbar nach einer Abstimmung kann bei begrindeten Zweifeln an der
Richtigkeit der Abstimmung Wiederholung verlangt werden.

Auf Verlangen von einem Drittel der Stimmberechtigten ist namentlich abzu-
stimmen.

Wahlen 812

1.

Auf allen Ebenen des Dibzesanverbandes missen die/der Vorsitzende, der
Préases und die/der Stellvertreter/in schriftlich und geheim gewahlt werden. Ge-
wahlt wird mit Ja, Nein und Enthaltung. Abstimmung durch Handzeichen bei al-
len weiteren Amtern genligt, wenn dies beantragt wird und sich kein Wider-
spruch erhebt. Gewahlt ist, wer die Mehrheit der abgegebenen Stimmen erhalt.
Sollte im 1.Wahlgang kein Kandidat/in die Mehrheit erreichen, so wird ein zwei-
ter Wahlgang angesetzt. Am 2. Wahlgang nehmen die Kandidaten teil, die im
1.Wahlgang die drei ersten Platze belegt haben.

Im 2. Wahlgang ist der/die gewéahlt, welche/r die meisten Stimmen auf sich ver-
einigen kann.

Zur Vorbereitung der Wahl der Mitglieder der Dibzesanverbandsleitung bildet
der Di6zesanverbandstag einen Wahlausschuss aus nicht zuwéahlenden Perso-
nen.

Die Wahl der Di6zesanverbandsleitung wird durch den Wahlausschuss geleitet.
Ein Mitglied des Wahlausschusses fuhrt den Vorsitz.

Der/Die Vorsitzende des Wahlausschusses eréffnet die Wahlhandlung mit der
Feststellung der Beschlussfahigkeit, der Bekanntgabe der Wahlregeln und der
bisher vorgeschlagenen Kandidaten/innen. Darauf erdffnet der/die Vorsitzende
des Wahlausschusses die Vorschlagsliste. Vorschlagsberechtigt ist jedes Mit-
glied des Diozesanverbandstages. Die Kandidaten/innen stellen sich vor. In ei-
ner Personalbefragung haben die Mitglieder des Didzesanverbandstages das
Recht, an die Kandidaten/innen Fragen zu richten. Uber die Unzulassigkeit ei-
ner Frage entscheidet der/die Vorsitzende des Wahlausschusses. Eine zeitliche
Beschrankung der Personalbefragung ist unzuléssig.

Auf Antrag findet eine Personaldebatte statt. Sie ist nicht 6ffentlich und vertrau-
lich (vgl. 87GO). Die Debatte ist auf die Person des/der Kandidat/in beschrankt.
Eine zeitliche Beschrankung der Personaldebatte ist unzulassig.

Bei der Wahl von Delegierten ist ein Drittel Ersatzdelegierte zu wahlen,

die bei Verhinderung an deren Stelle treten konnen. Den Delegiertenschlissel
legt der Dibzesanverbandsausschuss bzw. Kreisverbandsausschuss fest. Bei
der Wahl von Delegierten sollen Frauen und Manner gleichméanig bertcksichtigt
werden.

Wahlausschuss 813

1.

Der Wahlausschuss hat die Aufgabe, fur die korrekte Durchfihrung der Wahl
zu sorgen und daruber ein Ergebnisprotokoll zu erstellen. In seiner Zustandig-
keit liegen alle fur die Wahl relevanten Entscheidungen.

Dies beinhaltet die Befragung der Kandidaten/innen im Vorfeld der Wahl und
die Durchfiihrung der jeweils ndchsten Wahlen. Der Wahlausschuss gibt ein
Votum fir den Di6zesanverbandstag ab.

Der Wahlausschuss schreibt die zu besetzenden Funktionen finf Monate vor
dem festgesetzten Wahltermin aus.



4.  Die Mitglieder des Wahlausschusses (in der Regel 3 Mitglieder) werden vom
Di6zesanverbandstag bis zum nachsten ordentlichen Wahltermin gewabhilt.
Geschaftsfuhrend und beratend begleitet ein Mitglied der Dibzesanver-
bandsleitung die Arbeit des Wahlausschusses.

Anfertigung des Protokolls 814

Uber jeden Ditzesanverbandstag wird ein Ergebnisprotokoll angefertigt, das vom
Di6zesanverbandsvorstand unterschrieben wird. Dieses Protokoll enthalt die Namen
der Anwesenden, die Tagesordnung, die gefassten Beschliisse im Wortlaut mit Ab-
stimmungsergebnis und alle ausdrticklich zum Zwecke der Niederschrift abgegebe-
nen Erklarungen.

Versendung des Protokolls 815

1.

Das Protokoll wird allen Mitgliedern des Di6zesanverbandstages innerhalb von
acht Wochen zugeschickt. Es gilt als genehmigt, wenn innerhalb von vier Wo-
chen nach Zustellung beim Di6zesanverbandsvorstand gegen die Fassung des
Protokolls kein schriftlicher Einspruch erhoben wird.

2. Der Di6zesanverbandsvorstand beréat tiber die Einspriche gegen das Protokoll.
Teilt der Dibzesanverbandsvorstand die Einspriiche, benachrichtigt er die Mit-
glieder des Di6zesanverbandstages. Weist der Diézesanverbandsvorstand Ein-
spruche zurtick, entscheidet der ndchste Dibzesanverbandsausschuss Uber sie.

3. Wird die Wahl von Leitungsmitgliedern der KAB Bamberg e.V. angefochten, ist
die Schlichtungsstelle des KAB-Bundesverbandes einzuschalten.

Zielgruppen und Schwerpunktteams 816

1. Die Mitglieder der Zielgruppen und Schwerpunktteams wéahlen ihre Verantwort-
liche und ihren Verantwortlichen. Die Paritat ist bei geschlechtsspezifischen
Teams aufgehoben. Diese werden vom Didzesanverbandstag bestatigt.

2.  Zu Sitzungen der Zielgruppen und Schwerpunktteams ist mit einer Frist von 14
Tagen von der/dem Verantwortlichen unter Angabe der Tagesordnung schrift-
lich einzuladen.

Auflésung der Zielgruppen und Schwerpunktteams 817

Die Tatigkeit einer Zielgruppen oder eines Schwerpunktteams endet, wenn der
Didzesanausschuss seine Auflésung beschliel3t oder wenn der erteilte Auftrag
abgeschlossen ist.



SATZUNG FUR ORTSVERBANDE

(wortlich aus der Satzung des KAB Didzesanverbandes Bamberg e.V. ibernommen)

V. Die Ortsverbande

§ 26 Organe

Die Organe des Ortsverbandes sind

die Jahreshauptversammliung,
die Ortsverbandsleitung,
der Ortsverbandsvorstand.

§ 27 Die Jahreshauptversammlung

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Die Jahreshauptversammlung ist das oberste Organ des Ortsverbandes. Sie be-
steht aus den Mitgliedern der KAB im Gebiet des Ortsverbandes.

Die Aufgaben der Jahreshauptversammlung sind

o die Wahl der Ortsverbandsleitung,

o die Wahl von zwei Kassenrevisoren,

o die Entgegennahme des Rechenschafts-, des Kassen- und des

Revisionsberichtes und die Entlastung der Ortsverbandsleitung,

o die Wahl von Vertreterinnen oder Vertretern fir andere Gremien,

o die Beschlussfassung uber Antrage und Stellungnahmen.
Die Jahreshauptversammlung findet mindestens einmal jahrlich statt. Sie wird
vom Ortsverbandsvorstand spatestens zwei Wochen vorher mit Angabe der Ta-
gesordnung und des Tagungsortes schriftlich einberufen. Eine auRerordentliche
Jahreshauptversammlung findet innerhalb von zwei Wochen statt, wenn mindes-
tens ein Drittel der Mitglieder des Ortsverbandes dies unter Angabe der Grinde
schriftlich beim Ortsverbandsvorstand beantragen.
Antrage zur Jahreshauptversammlung konnen die Mitglieder der KAB im Gebiet
des Ortsverbandes stellen.
Uber die Auflosung entscheidet die Jahreshauptversammilung, bei der mindes-
tens Dreiviertel der Mitglieder gemaR § 3 anwesend sein missen. Wird diese
Zahl nicht erreicht, muss innerhalb von vier Wochen eine weitere Jahreshaupt-
versammlung einberufen werden. Diese ist ohne Rucksicht auf die Zahl der an-
wesenden Mitglieder beschlussfahig.
Die Aufldsung muss in beiden Fallen mit Vierflinftel-Mehrheit beschlossen wer-
den.
Bei Auflésung des Ortsverbandes fallt das vorhandene Vermégen dem Diézesan-
verband zu.
Die Beschlussfassung tUber die Auflésung des Ortsverbandes bedarf der Bestati-
gung durch die Di6zesanverbandsleitung.



§ 28 Die Ortsverbandsleitung

. Die Ortsverbandsleitung besteht aus

* dem Ortsverbandsvorstand,

» der Ortsverbandskassiererin bzw. dem Ortsverbandskassier,

e der Ortsverbandsschriftfiihrerin bzw. dem Ortsverbandsschriftfiihrer,

» fur bestimmte Aufgaben kdnnen weitere Mitglieder in die Ortsverbands-
leitung gewahlt werden.

Der gewahlte Ortsprases und sein Stellvertreter werden auf Vorschlag des Di6ze-
sanprases vom Erzbischof ernannt.

Die Ortsverbandsleitung wird auf die Dauer von vier Jahren gewahlt. Scheidet wah-
rend der Wahlperiode ein Mitglied aus, erfolgt bei der nachsten Jahreshauptver-
sammlung eine Nachwahl. Die Amtszeit nachgewahlter Mitglieder der Ortsverbands-
leitung endet mit der regularen Wabhlperiode.

. Der Ortsverbandsleitung obliegt die Beschlussfassung Uber alle Angelegenheiten,
die nach dieser Satzung nicht anderen Organen zur Entscheidung zugewiesen sind.
. Die Ortsverbandsleitung tritt jahrlich mindestens zweimal zusammen. Die Sitzungen
werden vom Ortsverbandsvorstand einberufen und geleitet. Die Einberufung erfolgt
mindestens acht Tage vorher unter Angabe der Tagesordnung und des Tagungsor-
tes.

Eine aulRerordentliche Sitzung findet innerhalb von acht Tagen statt, wenn ein Drittel
der Mitglieder der Ortsverbandsleitung dies beim Ortsverbandsvorstand schriftlich
unter Angabe der Grinde beantragen.

8§ 29 Ortsverbandsvorstand

Der Ortsverbandsvorstand besteht aus:
a) der Ortsvorsitzenden,
b) dem Ortsvorsitzenden,
c) dem Ortsprases
d) den zwei Stellvertreterinnen der Ortsvorsitzenden
e) den zwei Stellvertretern des Ortsvorsitzenden

Die Amtszeit betragt vier Jahre. Wiederwahl ist mdglich.

Der Ortsvorsitzende, die Ortsvorsitzende, der Ortsprases vertreten den Ortsverband
aul3ergerichtlich , soweit es sich um Rechtsgeschafte auf Ortsebene handelt. Zur
Vertretung sind jeweils zwei gemeinsam berechtigt. Zumindest einer dieser beiden
muss Ortsvorsitzende oder Ortsvorsitzender sein.

Sollte kein Ortsverbandsvorstand nach § 29 gefunden werden, kann ein Leitungs-
team gewahlt werden. Dieses benennt zumindest eine Ansprechpartnerin/einen An-
sprechpartner und eine Finanzverantwortliche/einen Finanzverantwortlichen.

Die Gesamtverantwortung des Teams bleibt dadurch unberthrt.

8 30 Aufgaben des Ortsverbandsvorstandes

Aufgaben des Ortsverbandsvorstandes sind:
1. die Sicherung und der Ausbau der KAB,
2. die Wahrnehmung der Aul3envertretung des Ortsverbandes,
3. die Haushaltsfuhrung.



